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Inspirer la réussite

CAP AEPE

Le CAP AEPE est un diplome
de niveau 3 qui se prépare en
2 années par voie scolaire.

ACCOMPAGNEMENT
Il s’inscrit comme premier
EDUCATIF DE LA PETITE niv;au dle qualification cliu
ENFANCE secteur petite enfance. Il est

accessible apres la

. troisiéme.
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Le titulaire du CAP AEPE est un
professionnel qualifié de
Paccueil et de la garde des
enfants de moins de 6 ans
dans le souci constant du
respect de ses besoins
fondamentaux, de ses droits et

de son individualité.

Lycée Beauséjour, 2 rue Girard 11100 Narbonne




OBJECTIFS (@)

Exercer son activité professionnelle auprés d’enfants
de 0 a 6 ans a domicile ou en structure

Mettre en ceuvre des compétences et mobiliser les
savoirs étudiés en formation.

Acquérir des compétences en situation
professionnelle et en présence d’usagers.
Développer des compétences de communication.
S’insérer dans des équipes de travail
pluriprofessionnelles.

Découvrir différents milieux de travail du secteur de
la petite enfante et d’en appréhender I’organisation
et les contraintes.

Développer des capacités d’autonomie et de
responsabilité du futur professionnel.

STAGE EN ENTREPRISE VAQNY

4 PFMP avec une durée totale de 14 semaines

- en établissement d'accueil de jeunes enfants : EAJE

- et/ou chez un assistant maternel agréé ;

- et/ou dans un organisme de services a la personne
agréé proposant de la garde d'enfant de moins de
3 ans.

- en école maternelle ;

- et/ou en accueil collectifs de mineurs

QUALITES DEVELOPPEES

Sens des responsabilités.

Sens du contact.

Bonne capacité d’écoute et d’observation.
Souci constant du respect de I’enfant.
Bonne résistance physique

Bonne organisation

Dynamisme

Autonomie

Capacité a prendre des initiatives.
Capacité a travailler en équipe.

Capacité a respecter les regles déontologiques, le secret
et la discrétion professionnelle.
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MISSIONS M

Assurer I’accueil, les soins d’hygiene,
I’alimentation et la sécurité de I’enfant.

Assurer I’entretien et I’hygiéne des différents
équipements et espaces de vie de I’enfant.

Avoir le souci constant du respect des besoins,
des droits et de I'individualité de I’enfant.
Participer avec les autres professionnels, a la
construction de l'identité et a I’épanouissement
de I’enfant dans le respect des choix des parents.
Etablir avec les enfants et les parents une relation
de confiance et créer les conditions nécessaires a
un accueil et un accompagnement de qualité.

POURSUITES D’ETUDE .

BAC PRO Accompagnement Soins et Services a la
Personne (ASSP)

BAC PRO Services Aux Personnes et Animation dans
les Territoires (SAPAT)

Formation ATSEM,

Formation Auxiliaire de puériculture,

Formation Aide-soignante,

Formation Moniteur- éducateur

PERSPECTIVES

PROFESSIONNELLES £ 7%

Auxiliaire Petite Enfance

Agent social

Agent d’accompagnement a I’Education de I'enfant
Assistant éducatif Petite Enfance

Assistant Maternel Agréé

Employé familial a domicile
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